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Verson, changeons demain, avec vous ! 

Stéphanie Goni-Lacasa
51 ans
Assistante maternelle
Membre de la commission éducation
enfance (2016 – 2020) 
Invitée à la commission politique éduca-
tive (2020 – 2026)

6

« Créer du lien avec les Versonnais est important, redonner du 
dynamisme et unir les associations me tient à cœur pour un mieux 
vivre ensemble. »

Rassemblement et valorisation des associations versonnaises

Benoît Le Rétif
51 ans
Cadre au Conseil Régional
Conseiller municipal dans l’opposition (2020-2026)

« Je m’engage à faire de notre mairie le trait d’union entre tous les habitants et les acteurs locaux (asso-
ciations, commerces, …). Pour ce faire, je me suis entouré d’une équipe de futurs adjoints aux compé-
tences multiples et complémentaires. Avec un conseil municipal dynamique, la force de proposition 
des membres des commissions et une consultation régulière des Versonnais, je sais que nous pourrons 
redonner à notre commune son dynamisme, son esprit de partage et toute sa place au sein de Caen la 
Mer. »

Laurence Roux
54 ans
Mère au foyer
Conseiller municipal dans l’opposition
(2020-2026)

2

« Écouter, travailler avec les jeunes et leurs parents est essentiel 
pour la construction des enfants et le développement de notre ville. 
C’est sur la jeunesse que repose notre avenir. »

Enfance-jeunesse, politique éducative
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Damien Bouchard
52 ans
Responsable de pôle (Université de Caen)
Conseiller municipal (2008-2014)
Adjoint au maire et conseiller Caen la mer 
(2014-2020) 
Conseiller communal de l’opposition 
(2020-2026)

3

« Échanger librement, croiser les points de vue de tous, c’est notre 
façon de travailler. Ainsi, nous ferons émerger des projets cohérents 
pour que Verson reste une ville où il fait bon vivre. »

Aménagement du territoire et qualité des services aux 
citoyens

Hélène Riss
49 ans
Agrégée de lettres, fonctionnaire territo-
riale à la retraite 
Invitée des commissions culture, vie asso-
ciative, patrimoine Senghor (2020-2026)
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« La culture permet de se rencontrer, de découvrir de nouveaux 
horizons. C’est un liant entre nous, et c’est pour cela que je veux 
donner de mon temps et de mon énergie. »

Culture, communication, maison Senghor
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« Le patrimoine public est notre bien à tous, l’histoire de notre 
ville. Nous devons en prendre soin. Pour conserver et améliorer 
notre confort de vie, économisons l’énergie et faisons mieux 
encore : produisons-la. »

Préservation et développement du patrimoine et des énergies

Christian Fouchet
59 ans
Gestionnaire immobilier
Conseiller municipal dans l’opposition 
(2020-2026) 

Karim Bouaziz
65 ans
Directeur d’entreprises à la retraite
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« Je souhaite valoriser nos commerces, dynamiser les zones in-
dustrielles et soutenir les associations, tous piliers de la vitalité, de 
l’attractivité et du lien social de notre commune. »

Vie économique des commerces, entreprises et associations. 
Verson au quotidien

Fabrice Martin
51 ans
Aide soignant
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« Aider les personnes vulnérables me tient à cœur. Je suis un 
homme d’action et de collectif, c’est pour cela que j’ai rejoint la liste 
de Benoît Le Rétif. »

Centre Communal d’Action Sociale (CCAS)

Nathalie Morice
59 ans
Praticienne en madérothérapie et 
drainage lymphatique
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« J’ai rejoint cette liste pour être à l’écoute, mener des actions 
concrètes, soutenir le lien social et garantir un vrai accompagne-
ment des seniors versonnais et de leurs aidants. »

Accompagnement des seniors et de leurs aidants



28 noms et tellement plus ! 
Verson, changeons demain, avec vous ce n’est 
pas seulement une liste, c’est un collectif fort. 
Nombreux sont ceux qui ont déjà manifesté leur 
sympathie pour notre projet. Ils sont réunis dans 
un groupe de soutien sur lequel nous comptons 
beaucoup pour travailler en commission com-
munale ou juste être là, avec nous. Si ça vous dit, 
venez les rejoindre. On vous attend !

Sylvie Fossez-Héroult
55 ans
Gestionnaire logistique en 
pharmaceutique

26

Isabelle Grandin
61 ans
Auxiliaire de vie

28

Camille Jean
22 ans
Étudiante en graphisme

10

Fabien Guérin
49 ans
Technicien Process dans 
l’aéronautique

21

Olivier Delaunay
52 ans 
Artisan Menuiserie 
Ebénisterie

19

Hugues Jacob
48 ans
Conseiller immobilier

25

Hervé Thoreau
54 ans
Enseignant

13

Vincent Marin-Lainé
45 ans
Préventeur Sécurité

11

Yannick Cotigny
68 ans 
Cadre retraité

15

Véronique Barrois
73 ans 
Commerciale à la retraite

18

Caroline Bellamy
62 ans 
Assistante administrative 
à la retraite

16

Bénédicte Bentot
56 ans
Assistante Maternelle

12

Grégory Blais
47 ans
Masseur kinésithérapeute

17

Angèle Chapron
37 ans
Assistante sociale

22

Maryvonne Ranguet
63 ans
Aide soignante à la retraite

20

Danielle Morvant
72 ans
Retraitée de Moulinex

14

Christian Maudouit
59 ans
Chauffeur routier

23

Élodie Corseaux 
43 ans
Technicienne de laboratoire

24

René Lecornec
64 ans 
Retraité de la fonction 
publique territoriale

27

Sophie Lelièvre
53 ans
Responsable commerciale

Sandrine Fouch
40 ans
Assitante Administrative à 
domicile

Rhianwen Grenier
77 ans
Enseignante retraitée



Verson a besoin d’une alternative solide

Verson, changeons demain
Benoît Le Rétif

 Depuis six ans, nous entendons des Versonnais 
se plaindre de ne pas avoir de réponse à leurs requêtes, 
des acteurs regretter de ne pas avoir été consultés, des 
partenaires se désoler de ne pas voir leur expertise con-
sidérée. Les dépenses de fonctionnement ont fortement 
augmenté tout comme les impôts, le personnel de la 
mairie ne cesse de se renouveler et rien de structurant
n’a été envisagé pour lutter contre les conséquences 
des changements climatiques. Verson a perdu de son 
rayonnement dans les instances de Caen la mer. Dans 
l’opposition au conseil municipal, nous n’avons pas eu la 
latitude de contrer ces manières de procéder. 

Vous êtes déjà nombreux avec nous
Nous avons imaginé Verson, changeons demain, avec 
vous comme une proposition à construire ensemble. 
Depuis des mois, nous invitons tous ceux qui ont envie 
de s’engager pour leur ville à nous rejoindre. Et nous 
rencontrons un succès certain ! 

Au fil des nombreuses rencontres, notre liste s’étoffe 
ainsi de nouvelles personnes et crée un collectif bien 
au-delà des 27 colistiers requis pour constituer une 
liste complète. Et comme nous comptons sur vous pour 
alimenter notre projet de vos idées, de vos propositions, 
ce n’est pas fini ! 

Tous ceux qui partagent une certaine idée du service 
public, de l’écoute et de la défense de notre territoire, 
tous ceux qui mettent le dialogue et l’envie de construire 
ensemble des projets pour notre ville sont les bienvenus. 

«
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Méthode, compétences et écoute
Cette énergie collective doit être organisée pour être 
efficace. C’est la raison pour laquelle je me suis entouré 
de futurs adjoints disponibles et compétents. Vous les 
découvrirez à l’intérieur de ce document et pourrez 
les rencontrer, avec tous les autres colistiers, lors de 
prochaines réunions publiques. Nous formerons une 
équipe resserrée pour piloter les dossiers au quotidien 
aux côtés des services municipaux. Les projets 
structurants, les changements profonds seront discutés 
lors de commissions municipales ouvertes au plus 
grand nombre avant d’être encore débattus en conseil 
municipal. 

C’est ainsi que nous travaillons le programme que nous 
vous présenterons prochainement. En attendant, nous 
sommes là pour entendre vos propositions.

Au cœur de notre projet : être attentifs aux besoins 
des Versonnais, fédérer les énergies locales, faciliter 
le dialogue entre les acteurs de terrain et construire 
durablement. 

Verson, changeons demain, avec vous, c’est une liste 
candidate aux élections municipales mais c’est surtout 
une dynamique, un collectif motivé, à l’écoute, pour faire 
de Verson une ville où l’on se sente bien. »

«

Prochaines réunions publiques :
Salle des anciens combattants
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